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ELECTIONS 2014
VOTEZ CFDT

ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2014

Voter CFDT, c’est choisir d’être représenté par des femmes et des hommes qui sont attentifs
aux besoins et attentes des personnels.
Ils élaborent leurs revendications collectivement.
Ils négocient d’une seule et même voix au niveau pertinent de discussion.
Ils agissent dans l’intérêt de tous les personnels et de toutes les composantes pour lesquels ils
ont été élus.

Les élus CFDT siègent et défendent les intérêts des agents dans chacune des réunions des instances

de l’INRA

Qui s’engage, négocie et obtient une revalorisation des grilles indiciaires pour des milliers de
personnels des catégories B et C à l’échelle de la Fonction Publique ?

- La CFDT

Qui est à l’origine de la prévention des Risques PsychoSociaux (RPS) à l’INRA et continue à
contribuer à son développement ?

- La CFDT

Qui revendique la mise en place d’une couverture santé et prévoyance pour tous les personnels,
avec participation financière de l’employeur (INRA) ?

- La CFDT

Qui initie la réflexion sur de nouvelles formes d’organisation du travail à l’INRA, comme le
télétravail ?

- La CFDT

De longue date, la CFDT a fait le choix de l’engagement au service de l’intérêt général et des
personnels.

Dans de nombreux domaines intéressant au quotidien la vie des agents, la CFDT a fait la
preuve de sa capacité à conjuguer propositions, actions et réalisations.

Voter CFDT, c’est choisir une organisation confédérée, démocratique, structurée et connectée
à la réalité qui s’engage dans un dialogue social ouvert et constructif pour obtenir des droits
nouveaux et qui s’oppose avec les agents quand les conditions ne sont pas réunies.

Le 4 décembre, votez et faites voter CFDT

S’ENGAGER POUR CHACUN, AGIR POUR TOUS


